IPSEN

Innovation for patient care
Privatumo pranesSimas - Kandidatai j darbo vietas Lietuvoje

Sis privatumo pranegimas skirtas prasymus priimti j Lietuvoje esancias darbo vietas teikiantiems
asmenims. Jame nurodoma, ko tikétis, kai ,, Ipsen” renka ir tvarko jasy asmenine informacija.

Kandidaty duomeny valdytojas yra ,Ipsen Pharma Pharma SAS“ Lietuvos filialas, jsikires T. Narbuto
g. 5, 08105 Vilnius (toliau —,,Ipsen”). Kai kuriais atvejais prireikus duomeny valdytoju gali bati jasy
duomenis tvarkantis tretysis asmuo.

Be to, misy prasymy teikimo sistema kandidatams suteikia informacija apie privatumo apsauga.
Jiems skirtas privatumo pranesimas yra prieinamas kandidato sistemoje ir taip pat turéty bati
perskaitytas, bendram suvokimui apie tai, kaip mes tvarkome jisy asmens duomenis, jums
kreipiantis dél darbo ir pries pradedant dirbti ,,Ipsen”.

Renkami duomenys

Mes renkame asmenine informacijg apie jus, kai besikreipdami dél darbo jvedate savo duomenis
arba jkeliate savo CV ir kitg informacijg apie save. Duomenis apie kandidatus mes taip pat gauname
iS jdarbinimo agentdry ir is tokiy sistemy kaip , LinkedIn” ar kity darbuotojy paieskai naudojamy
internetiniy sistemy.

Kandidaty asmens duomenys gali biti:

e Vardas, pavardé ir kontaktiniai duomenys, jskaitant el. pasto adresa, telefono numerj,
gyvenamosios vietos adresg

o Akademiné ir profesiné kvalifikacija

e Informacija apie jlsy jgdzius ir kompetencijg

e Informacija apie jisy darbo patirtj ir jasy likescius dél darbo uzmokescio

e ISsami informacija apie paskutinj jasy darbdavij ir (arba) jus rekomendavusius asmenis

Jei surengsime pokalbj su jumis, jasy gali bati paklausta, ar pageidautumeéte, kad mes jasy darbo
pokalbio metu, kai tikétina, jog pateiksite tam tikrus neskelbtinus duomenis apie save, imtumémeés
kokiy nors ypatingy priemoniy.

Mes taip pat fiksuosime informacijg apie jasy atsakymus darbo pokalbio metu. Mes taip pat galime
pasilikti informacijos apie bet kokius jvertinimus ar uzduotis, kurias prasysime jasy atlikti kandidato
vertinimo metu.

Duomeny tvarkymo tikslas ir teisinis pagrindas

Priklausomai nuo duomeny tvarkymo veiklos, jisy asmens duomeny tvarkyma vykdome Siais
teisétais pagrindais.

Teisinis pagrindas | Tikslai
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ES BDAR 6 ES BDAR 6 straipsnio 1 dalies b punktu, susijusiu su duomeny tvarkymu,
straipsnio 1 dalies bltinu sutarciai vykdyti arba imtis veiksmy jlsy prasymu pries sudarant
b punktas. Sutartis | sutartj, mes remiameés atlikdami Siuos veiksmus:

e Mes renkame ir naudojame jasy duomenis, kad iSnagrinétume jlsy
prasyma priimti j darbg, priimtume sprendimus dél galutinio
kandidaty saraso sudarymo ir susisiektume su jumis prasymo
svarstymo metu. Mes taip pat dalinsimés duomenimis su bet kokiais
pagalbg jdarbinant teikianciais treciaisiais asmenimis.

e Prasymo svarstymo metu mes galime paprasyti jusy atlikti
vertinimo uZduotis ir susijusius duomenis mes saugosime tam, kad
galétume priimti sprendima.

e Jeijums bus pasitlyta jsidarbinti, mes tvarkysime jasy duomenis
tam, kad galétume jums pasillyti sutarties sglygas. Mes taip pat
sukursime jums paskyras musy sistemose.

e Pries jums pradedant dirbti jisy kontaktine informacijg galime
panaudoti jums skirtoms Zinutéms ir kvietimams j susitikimus
iSsiysti.

e Jei priimsite musy pasitlyma, jisy duomenis mes naudosime
sutarties su jumis parengimui, organizaciniy susitarimy sudarymui ir
jusy duomeny perdavimui naudas teikiantiems tretiesiems
asmenimis, su kuriais bendradarbiaujame.

ES BDAR 6 Tvarkydami bet kokig jidsy mums pateikiamg informacijg, atlikdami bet
straipsnio 1 dalies c | kokius pagrjstus pakeitimus, kuriy jums gali prireikti jdarbinimo metu, savo
punktas. Teisiné teisiniy prievoliy vykdymo tikslu mes vadovausimés 6 straipsnio 1 dalies c
prievolé punktu ir Lygybés jstatymu.

Tvarkydami ypatingy kategorijy asmens duomenis apie jus, vadovaujamés atitinkamomis ES BDAR 9
straipsnyje jtvirtintomis tokio pobidZzio duomeny tvarkymo sglygomis, t. y.:

Tvarkymo salyga

Tikslai

ES BDAR 9 straipsnio 2
dalies b punktas -
Darbo, socialinio
draudimo ir socialinés
apsaugos teisé

Kiek tai susije su jdarbinimu, remsimés 9 straipsnio 2 dalies b punktu,
tvarkydami bet kokig jlsy prasymo turinio dalimi esancia jlisy pateikta
informacijg, kuri priskiriama ypatingy kategorijy duomenims, pvz.,
informacijg apie sveikatg, religijg ar etnine kilme, jskaitant, pavyzdziui:

e rinkdami duomenis apie etnine priklausomybe, kuriuos
apibendrinta forma naudojame lygybés uztikrinimo stebésenai

e jsitikindami, ar turite teise dirbti atitinkamoje 3alyje

e atlikdami jusy sveikatos patikrinimus, kiek tai susije su jusy
pareigomis

e sudarydami specialius susitarimus dél jisy darbo pokalbio
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Duomeny gavéjai

Su jumis susijusi informacija bus prieinama tik patvirtintam Zmogiskyjy istekliy specialistui, samdos
vadovui ar kitiems atitinkamiems vadovams, IT ir tik tiems, kurie turi teisétg poreikj susipazinti su
juasy informacija.

Jisy asmenine informacija prireikus dalijamasi su atitinkamais kity grupés jmoniy darbuotojais ir
treciaisiais asmenimis, kurie ,Ipsen” vardu tvarko duomenis Siame PranesSime nurodytais tikslais.

»Ipsen” politika siekiama uztikrinti, kad masy pasitelkiami tretieji asmenys tinkamai saugoty jiems
patikétg informacijg. Misy vardu duomenis tvarkantys tretieji asmenys bus saistomi ES BDAR
nuostatas atitinkanciy sutarties sglygy, atsizvelgiant j masy atitinkamas uzduotis. ,Ipsen” Sioms
imonéms teiks tik paslaugai teikti reikalingus asmens duomenis. Su treciaisiais asmenimis mes
dirbame priimdami j darbg naujus darbuotojus ir pradédami su jais santykius; tokie tretieji asmenys
yra:

e |darbinimo agentiros, padedancios spresti jdarbinimo proceso klausimus
e Technologijy teikéjai, tvarkantys jdarbinimo duomenis
e Pagalbinés sistemos darbo pokalbiams vykdyti
e Biografijos fakty tikrinimo paslaugy teikéjai
»Ipsen” neparduoda, nenuomoja ir nesinuomoja jlisy asmens duomenuy.
Saugojimo terminas

JUsy asmens duomenys bus saugomi laikantis ,,Ipsen” Bendryjy saugojimo ir archyvavimo gairiy bei
papildomuy vietiniy ES gairiy. , Ipsen” politika — nelaikyti jisy asmens duomeny ilgiau, nei bltina
tikslui, kuriam jie buvo surinkti, pasiekti ir jvykdyti bet kokias priesingus reikalavimus nustatancias
teisines ar reguliavimo nuostatas.

Tarptautinis duomeny perdavimas

Jasy asmens duomenis gali tvarkyti paslaugy teikéjai arba su ,Ipsen” susijusios jmonés ne ES salyse,
kuriose asmens duomeny apsaugos lygis gali biti nepakankamas. Siekdama uZztikrinti, kad jisy
asmens duomenys bity apsaugoti, , Ipsen” prireikus uztikrins, kad gavéjas bity sudares duomeny
perdavimo sutartis, j kurias baty jtrauktos atitinkamos standartinés sutarciy salygos. ,Ipsen” grupéje
Salys pasirasé Grupés vidaus sutartj, kurioje numatytos standartinés sutarciy sglygos, suteikiancios
mums teise perduoti asmens duomenis j i$ vienos salies j kitg jmonés viduje.
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Jusy teisés

Atsizvelgiant j aplinkybes ir galiojancius teisés aktus, turite Sias su jisy duomenimis susijusias teises:

Teisé
1. Teisé susipaZinti
2. Teisé reikalauti iStaisyti
duomenis
3. Teisé reikalauti istrinti
duomenis
4. Teisé apriboti duomeny
tvarkyma
5. Teisé jduomeny
perkeliamuma
6. Teisé nesutikti su

duomeny tvarkymu

K3 tai reiskia?
JUs turite teise susipazinti su ,Ipsen” tvarkomais duomenimis.

JUs turite teise reikalauti, kad jisy duomenys bty iStaisyti, jei
jie yra netikslUs arba neiSsamis.

Kitaip dar Zinoma, kaip ,teisé blti pamirStam*, kuri, paprastai
tariant, reiskia, kad jis turite teise reikalauti, kad mes istrintume
arba pasalintume jasy duomenis, jei néra jtikinamos priezasties
,Ipsen” juos toliau naudoti. Si teisé néra absoliuti — yra jos
iSimciy.

Tam tikromis aplinkybémis turite teise ,blokuoti“ arba
sustabdyti tolesnj jusy duomeny naudojima. Kai tvarkymas yra
apribotas, ,Ipsen” vis tiek gali saugoti jisy duomenis, taciau
negali jy toliau naudoti.

Tam tikromis aplinkybémis turite teise gauti ir pakartotinai
naudoti savo asmens duomenis struktdrizuotu, jprastai
naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu.

Tam tikromis aplinkybémis turite teise nesutikti su tam tikrais
duomeny tvarkymo veiksmais.

Jei norite pasinaudoti bet kuria iS Siy teisiy, praSome atsiysti mums prasyma dél duomeny

subjekto teisiy uzpildydami Sig formg.

Jei turite kokiy nors abejoniy dél Sio privatumo pranesimo, nedvejodami rasykite ,Global Ipsen“ DAP

adresu dataprivacy@ipsen.com.
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