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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 30 MAI 2018
RESULTATS DES VOTES (RECTIFICATIF)

*kkk

En raison d’un probléme informatique relatif a la comptabilisation des votes en assemblée générale survenu sur une application de BNP Paribas Securities Services
qui a touché plusieurs émetteurs de la place, les informations relatives au quorum et aux résultats des votes publiées sur le site internet de la Société suite a
I’Assemblée Générale du 30 mai 2018 étaient erronées. Le prestataire externe de services de vote aux assemblées générales, Société Générale Securities Services, a
d0 corriger le quorum et les résultats des votes. Le quorum est ainsi notamment porté de 81,487% a 85,784%. Ces modifications des résultats, qui sont sans
conséquence sur le sens des votes des résolutions présentées, figurent dans ce tableau rectificatif.

Nombre d’actions composant le capital :
Nombre d’actions ayant le droit de vote :

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :
Nombre d’actions détenues par les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :
Nombre de voix des actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance :

Quorum :

*kkk

83794 128
82 857 629
794

71078 961
118 706 834
85,784%

Nombre total Nombre % du Votes favorables Votes défavorables Abstentions
de voix d’actions capital Résultat
exprimées représenté | Nombre % Nombre % Nombre %
A caractere ordinaire

1. Approbation des comptes annuels de [I'exercice clos le 31 .

. 118 706 834 71078 961 84,825 118 635 167 99,94 69 207 0,06 2 460 <0,01 Adoptée
décembre 2017
2. Approbation des comptes consolidés de l'exercice clos le 31| 19705834 | 71078961 | 84,825 | 118476224 | 99,81 | 228410 0,19 2 200 <0,01 Adoptée
décembre 2017
3. Affectation du résultat de I'exercice 2017 et fixation du dividende a .
1,00 euro par action 118 706 834 71078 961 84,825 118 700 189 >99,99 4572 <0,01 2073 <0,01 Adoptée
4. Rapport spécial des commissaires aux comptes sur les
conventions et engagements réglementés — Constat de I'absence de | 118 706 834 71078 961 84,825 118 328 851 99,68 375 685 0,32 2298 <0,01 Adoptée
convention nouvelle
5. Renouvellement de Madame Anne BEAUFOUR, en qualit€| 110705834 | 71078061 | 84,825 | 111868471 | 9424 | 6835955 5,76 2408 <0,01 Adoptée
d’administrateur
6. Nomination de Monsieur Philippe BONHOMME, en remplacement .
de la société MAYROY SA, en qualité d’administrateur 118 706 834 71078 961 84,825 115 652 412 97,43 3053 594 2,57 828 <0,01 Adoptée
7. Nomination de Monsieur Paul SEKHRI, en remplacement de .
Monsieur Hervé COUFFIN, en qualité d'administrateur 118 706 834 71078 961 84,825 104 161 775 87,75 14 544 231 12,25 828 <0,01 Adoptée




Nombre total
de voix
exprimées

Nombre
d’actions

% du
capital
représenté

Votes favorables

Votes défavorables

Abstentions

Nombre %

Nombre %

Nombre %

Résultat

8. Nomination de Monsieur Piet WIGERINCK, en remplacement de
Madame Hélene AURIOL-POTIER, en qualité d’administrateur

118 706 834

71078 961

84,825

118 567 529 99,88

136 940 0,12

2 365 <0,01

Adoptée

9. Non renouvellement et non remplacement de Monsieur Pierre
MARTINET en qualité d’administrateur

118 706 834

71078 961

84,825

118 700 323 | >99,99

4443 <0,01

2068 <0,01

Adoptée

10. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature
versés ou attribués au titre de I'exercice écoulé @ Monsieur Marc de
GARIDEL, Président du Conseil d’administration

118 706 834

71078 961

84,825

117 116 724 98,66

1587 677 1,34

2433 <0,01

Adoptée

11. Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature
versés ou attribués au titre de I'exercice écoulé a Monsieur David
MEEK, Directeur général

118 706 834

71078 961

84,825

102 056 749 85,97

16 646 430 14,02

3655 <0,01

Adoptée

12. Approbation des principes et criteres de détermination, de
répartition et d'attribution des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature attribuables au Président du Conseil d’administration

118 706 834

71078 961

84,825

118 479 541 99,81

223 440 0,19

3853 <0,01

Adoptée

13. Approbation des principes et criteres de détermination, de
répartition et dattribution des éléments fixes, variables et
exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature attribuables au Directeur Général et/ou a tout autre
dirigeant mandataire social

118 706 834

71078 961

84,825

100 731 626 84,86

17 971 393 15,14

3815 <0,01

Adoptée

14. Autorisation a donner au Conseil d’administration a I'effet de
faire racheter par la société ses propres actions dans le cadre du
dispositif de larticle L.225-209 du Code de commerce, durée de
I'autorisation, finalités, modalités, plafond.

118 706 834

71078 961

84,825

118 175 358 99,55

529 108 0,45

2 368 <0,01

Adoptée

A caractere extraordin

aire

15. Autorisation a donner au Conseil d’administration en vue
d’attribuer gratuitement des actions, existantes et/ou a émettre, aux
membres du personnel salarié et/ou certains mandataires sociaux de
la société ou des sociétés liées, renonciation des actionnaires a leur
droit préférentiel de souscription, durée de l'autorisation, plafond,
durée des périodes d’acquisition notamment en cas d’invalidité et de
conservation

118 706 834

71078 961

84,825

100 588 452 84,74

18 116 114 15,26

2268 <0,01

Adoptée

16. Modification statutaire prévoyant les modalités de désignation
des administrateurs représentant les salariés au Conseil
d’administration

118 706 834

71078 961

84,825

118 640 538 99,94

64 248 0,05

2048 <0,01

Adoptée

17. Modification de larticle 16.3 des statuts de la société —
suppression de la voix prépondérante du Président

118 706 834

71078 961

84,825

118 639 099 99,94

65 255 0,05

2480 <0,01

Adoptée

18. Pouvoirs pour les formalités.

118 706 834

71078 961

84,825

118 700 047 | >99,99

4372 <0,01

2415 <0,01

Adoptée




